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 بيان السياسة

تلتزم جامعة الوادي بتعزيز بيئة أكاديمية وعملية تتسم بالنزاهة والشفافية والمساءلة، وذلك من خلال الالتزام 

بأعلى معايير الأخلاقيات في جميع أنشطتها. نحن نرفض بشكل قاطع أي شكل من أشكال الرشوة أو الفساد، لأنها 

 .تتعارض مع قيم الجامعة وتهدد سمعتها ومصداقيتها

 الأهداف

 .منع أي ممارسات تتعلق بالرشوة أو الفساد داخل الحرم الجامعي أو في أي تعاملات مرتبطة بالجامعة .1

 .تعزيز الشفافية والنزاهة في جميع العمليات الأكاديمية والإدارية .2

 .امل معه بجدية وحياديةتوفير إطار واضح للإبلاغ عن أي سلوك مشبوه والتع .3

 نطاق السياسة

 :تنطبق هذه السياسة على جميع أفراد المجتمع الجامعي في جامعة الوادي، بما في ذلك

 )الطلاب )بدوام كامل أو جزئي. 

 أعضاء هيئة التدريس والموظفون. 

 المتعاقدون، الموردون، الشركاء، والزوار المشاركون في أنشطة الجامعة. 

 ل الحرم الجامعي أو خارجه، بما في ذلك التعاملات المالية والإداريةجميع الأنشطة داخ. 

 تعريفات

تقديم أو قبول أي شيء ذي قيمة )مالية أو غير مالية( بهدف التأثير غير القانوني على قرار أو  الرشوة: -1

 .سلوك شخص ما

بما في ذلك الاختلاس  إساءة استخدام السلطة أو الموارد لتحقيق مكاسب شخصية أو غير مشروعة، الفساد: -2

 .أو التلاعب بالسجلات

 السياسة

يحُظر بشكل صريح تقديم أو قبول أي رشوة، أو المشاركة في أي نشاط فساد، سواء داخل جامعة  الحظر: -1

 .الوادي أو في تعاملاتها الخارجية

 .يجب أن تجُرى جميع العمليات المالية والإدارية بطريقة موثقة وخاضعة للمراجعة الالتزام بالشفافية: -2

 :الإبلاغ -3

  يشُجع أي فرد يشتبه في وقوع رشوة أو فساد على الإبلاغ عن ذلك فورًا إلى مكتب النزاهة والشفافية

 .)أو الجهة المسؤولة المحددة( عبر قنوات آمنة وسرية

  المخالفات من أي انتقام أو عقوبةيتم حماية المبلغين عن. 

 :الإجراءات -4



 سيتم التحقيق في جميع التقارير بسرعة وسرية تامة من قبل لجنة مستقلة. 

  ،سيتم فرض عقوبات تأديبية صارمة على المتورطين، بما يتماشى مع لوائح الجامعة والقوانين المحلية

 .وقد تصل إلى الفصل أو الإحالة إلى السلطات القضائية

ستقوم الجامعة بتوفير برامج تدريبية دورية للطلاب وأعضاء هيئة التدريس والموظفين  تدريب والتوعية:ال -5

 .لتعزيز الوعي بمخاطر الرشوة والفساد وكيفية التصدي لها

 المسؤوليات

 :مسؤول عن الإشراف على تنفيذ هذه السياسة، تلقي الشكاوى، والتحقيق فيها مكتب النزاهة والشفافية. 

 تلتزم بتوفير الموارد اللازمة لتطبيق السياسة والترويج لثقافة النزاهة ارة الجامعية:الإد. 

 :ملزمون بالالتزام بهذه السياسة والإبلاغ عن أي انتهاكات جميع أفراد المجتمع الجامعي. 

 المراجعة

 دولية ذات الصلة.فعاليتها ومواكبتها للتشريعات المحلية وال سيتم مراجعة هذه السياسة سنويًا للتأكد من


